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ACTA No. 4145.020.14.82.478 

FECHA: 24/nov/2023 

HORA INICIAL: 02:00 pm 

HORA FINAL: 05:00 pm 

OBJETIVO: Realizar mesa municipal de servicios 
amigables para adolescentes y jóvenes con las 
entidades prestadoras del servicio con el objetivo de 
dar linea en las acciones a desarrollar en territorio. 

LUGAR: Auditorio ESE Sur Oriente 

 

ASISTENTES: Marcela Henao López – Contratista, Adriana Sarria – Contratista, Daniel 
Campillo – Comfandi, Camilo Mancilla – ESE, Jaime Torres – ESE Centro. “Ver listado de 
asistencia”. 
 
AUSENTES: Fundación Si Mujer, ESE Oriente. 
 
INVITADO: Camila Calero – ESE Oriente, Viviana Bolívar – ESE Sur Oriente, Mauricio Pérez 
– ESE Norte, Miguel Angel Rios – ESE Centro. “Ver listado de asistencia”. 
 
ORDEN DEL DÍA: 
 
1. Saludo 
2. Desarrollo de la Actividad 
3. Varios o cierre 
. 
DESARROLLO: 
 

1. Saludo 
Siendo las 02:00 pm las contratistas Marcela Henao López y Adriana Sarria realizaron saludo 
de apertura con el cual inició la reunión con los coordinadores de los Servicios Amigables de 
las cinco empresas sociales del estado (ESE) y de las empresas privadas como Profamilia, 
Comfandi y Fundación Si Mujer. 
Con el objetivo de realizar la reunión de la mesa de Servicios Amigables del Distrito de Cali, 
se dio la bienvenida a los asistentes, en donde Marcela Henao López (contratista), recordó la 
importancia para continuar con el fortalecimiento del modelo de Servicios Amigables la 
asistencia a cada reunión que se realizaran de manera mensual una única vez, agradeciendo 
el compromiso se dio paso al desarrollo de la actividad. 
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2. Desarrollo de la Actividad 
Viviana Bolívar Coordinadora Servicios Amigables ESE Sur Oriente dio inicio con la actividad 
que le correspondía en la cual socializo la importancia de la salud mental, desmintiendo 
situaciones sociales en la salud mental. 
La contratista Marcela Henao López expuso la frecuencia de nacidos vivos por edad de la 
madre reportada hasta el mes de octubre del año 2023.  
 

 
 

 
 
Adicional la contratista Marcela Henao López socializo los embarazos reportados en las 
instituciones educativas: 
 
 

Adolescente Adulta SinDato Total general

1. Residentes Cali - Si 1572 13827 15399

2. Residentes Cali - No 859 6520 7379

9. SinDato 8 8

Total NV Ocurridos en Cali 2431 20355 0 22786

Municipio Residencia
GRUPO EDAD MADRE

1. 10-14 2. 15-19 3. 20-24 4. 25-29 5. 30-34 6. 35-39 7. 40-44 8. 45-49 9. 50-54 Total general

58 1514 3970 4330 3295 1746 460 26 15399

0,38 9,83 25,78 28,12 21,40 11,34 2,99 0,17 0,00 %

43 816 1.833 1.995 1.586 854 239 13 7379

0,6 11,1 24,8 27,0 21,5 11,6 3,2 0,2 0,0 %

2 2 1 2 1 1 9

0,0 0,0 22,2 22,2 11,1 22,2 11,1 0,0 11,1 %

Total general 101 2330 5805 6327 4882 2602 700 39 1 22787

1.Residentes Cali

2.No Residentes Cali

9.SinDato

Municipio de Residencia
GRUPO EDAD QUINQUENAL MADRE
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I.E EUSTAQUIO PALACIOS 20 ESE LADERA 2

I.E SANTA LIBRADA 3 ESE LADERA

I.E JUANA DE CAICEDO Y CUERO 20 ESE LADERA 1

I.E FRANCISCO JOSE LLOREDA MERA
Corregimiento 

el saladito ESE LADERA

I.E ARQUIDIOSESANO JUAN PABLO II 20 ESE LADERA 1

CORP EDUCATIVA POPULAR LIC DE LA 

AMISTAD 1 ESE LADERA

I.E JOSE HOGUIN GARCES 1 ESE LADERA

I.E JOSE MARIA CABAL 18 ESE LADERA 2

I.E POLITECNICO MUNICIPAL 19 ESE LADERA 1

I.E SIGLO XXI 18 ESE LADERA

I.E TESORO DEL SABER 1 ESE LADERA

I.E LUIS FERNANDO 1 ESE LADERA

I.E LA BUITRETA SEDE SAN GABRIEL Y 

LAS LAJAS

BUITRERA 

ZONA RURAL ESE LADERA

IE GOLONDRINAS ESE LADERA 1

INSTITUCION EDUCATIVA PANCE-CAL ESE LADERA 2

I.E INDUSTRIAL MULTIPROPOSITO 20 ESE LADERA

PATERNIDADES Y 

MATERNIDADES A 

TEMPRANA EDAD

INSTITUCION EDUCATIVA COMUNA ESE
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I.E ALFONSO LOPEZ PUMAREJO 7 ESE NORTE

I.E VICENTE BORRERO COSTA 3 ESE NORTE

I.E INEM JORGE ISAACS 4 ESE NORTE

I.E COMERCIO SANTA CECILIA 2 ESE NORTE

I.E CELMIRA BUENO DE OREJUELA 5 ESE NORTE

I.E REPUBLICA DE ISRAEL 4 ESE NORTE 1

I.E SAN JUAN BAUTISTA DE LASAYE 7 ESE NORTE 1

I.E PARROQUIAL SAN MARCOS 6 ESE NORTE 1

INSTITUCION EDUCATIVA MANUEL 

MARIA MALLARINO-CAL ESE NORTE 1

I.E PEDRO ANTONIO MOLINA 6 ESE NORTE 1

I.E INDUSTRIAL ANTONIO JOSE 

CAMACHO 9 ESE CENTRO

I.E COMERCIAL LAS AMERICAS 8 ESE CENTRO

I.E INVESTIGADORES 11 ESE CENTRO

I.E TECNICA COMERCIAL HERNANDO 

NAVIA 12 ESE CENTRO 2

I.E 20 DE JULIO 9 ESE CENTRO 1

I.E LA ESPERANZA 11 ESE CENTRO 1

I.E NORMAL SUPERIOR SANTIAGO DE 

CALI 10 ESE CENTRO 1

I.E AGUSTIN NIETO CABALLERO 11 ESE CENTRO 1

I.E RAFAEL NAVIA VARON 10 ESE CENTRO

I.E CARLOS HOLGUIN LLOREDA 10 ESE CENTRO

I.E JOSE MARIA CARBONEL 10 ESE CENTRO

I.E JOAQUIN CAYCEDO Y CUERO 10 ESE CENTRO

I.E GENERAL FRANCISCO DE PAULA 

SANTANDER 11 ESE CENTRO

I.E CIUDAD DE CALI 11 ESE CENTRO

I.E EVARISTO GARCIA 8 ESE CENTRO

I.E SANTA FÉ 8 ESE CENTRO

I.E REPUBLICA DE ARGENTINA 9 ESE CENTRO

I.E JUAN XXIII 12 ESE CENTRO

I.E JOSE MANUEL SAAVEDRA GALINDO 8 ESE CENTRO 1

I.E SANTA ROSA 13 ESE ORIENTE

I.E LLANO VERDE 15 ESE ORIENTE 8

IE SANTA ISABEL CALIMIO 21 ESE ORIENTE

CENTRO EDUCATIVO ANTONIO MACEBO 21 ESE ORIENTE

IE NUEVO LATIR 14 ESE ORIENTE 6

IE GABRIEL GARCIA MARQUEZ 15 ESE ORIENTE 6

I.E MONSEÑOR RAMON ARCILA 14 ESE ORIENTE

INSTITUCION EDUCATIVA NELSON 

GARCÉS VERNAZA-CAL ESE ORIENTE 1

I.E COLOMBO IRLANDES ESE ORIENTE 2

COL PARROQUIAL SAN JOAQUIN 16

ESE SUR 

ORIENTE

I.E CARLOS HOLMES TRUJILLO 16

ESE SUR 

ORIENTE 5
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Las contratistas Marcela Henao López y Adriana Sarria expresaron preocupación por los 
aumentos de maternidades y paternidades a temprana edad en los planteles educativos e 
invitaron a la mesa a reflexionar sobre lo que posiblemente está pasando respecto a la 
situación socializada, la contratista Adriana Sarria puntualizó que aunque Cali es una de las 
ciudades que menor tasa de fecundidad y de nacidos vivos de madres adolescentes presenta, 
es importante reforzar las acciones que se han venido trabajando en territorio y realizar 
seguimiento a esos casos desde cada ESE para evitar un embarazo subsecuente y fortalecer 
el proyecto de vida. 
 
La profesional Carolina Rojas de Profamilia, expreso que es importante conocer desde la mesa 
la activación bidireccional de la ruta de las violencias basadas en género (VBG), violencia 
intrafamiliar (VIF), ya que lo anterior propicia feminicidios y/o abusos sexuales, importante 
visibilizar no solo temas de embarazos; si no gestión, temas de violencia sexual, es importante 
como mesa tener un directorio amigable donde se tenga contacto de referentes y/o gestores 
de IVE , salud mental, violencias, referentes de comisarias, entre otros.  
 
La contratista Marcela Henao López presento ante la mesa al coordinador de Salud Mental de 
la ESE Centro Andres Jiménez y a la psicóloga Valentina Rojas quienes asistieron para 
entregar material IEC (agendas) al equipo de Servicios Amigables de la ESE Centro, refirieron 
que Cali cuenta con un directorio previo que se ha construido desde la linea 106 respecto a las 
atenciones en vulneraciones en salud mental, comisarias, referentes de salud mental de todas 
las EAPB, El profesional Andres Jiménez se comprometió a enviar el directorio a la contratista 
Marcela Henao para socializarlo ante la mesa de los SSAAJ, EL coordinador de Servicios 
Amigables de la ESE Centro expreso la importancia de contar con un directorio  de las acciones 
y/o actividades que desde Secretaria de cultura y otras secretarias se realizan en territorio ya 
que con esto se le aportaría al proyecto de vida y el uso adecuado del tiempo libre de los y las 
adolescentes.  
 
El joven multiplicador de la ESE Centro Miguel Rios, refirió respecto a los indicadores de 
paternidades y maternidades a temprana edad; que el COMCE en varias ocasiones no 
resuelve solicitudes por tal motivo hay que hablar con el Secretario Distrital de educación 
directamente, siendo inclusive que en el empalme con la nueva alcaldía se dé a conocer los 
Servicios amigables desde la mesa distrital.   
 
La contratista Adriana Sarria índico que es importante dialogar sobre los PQR de la semana 
andina, cada entidad aporto lo siguiente: 
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- Amanda Giraldo coordinadora de fundación si mujer refirió que: No me fue muy bien en 
la actividad que hicimos con la Escuela Nacional del Deporte, era como si nos estuvieran 
“haciendo un favor”, cuando lo que estábamos era ayudándoles a cumplir, entre otros, 
el requerimiento de la sentencia C-388 de 2009 que obliga a todas las instituciones 
educativas a promover los DSyDR y en particular difundir información sobre la IVE. La 
verdad, quedé con cero ganas de hacer nada en esa institución, por si ustedes hacen 
alguna retroalimentación respecto a las instituciones que seleccionan para estas 
campañas. 

- El profesional Daniel Campillo de IPS Comfandi refirió que no fue asertivo el empalme 
con la Universidad a la cual debía de apadrinar ya que la persona encargada de la 
Universidad no tenía idea de lo que se iba a realizar y fue desinteresada. 

- Viviana Bolivar coordinadora SSAAJ ESE Sur Oriente, refirió que en la Universidad san 
Martin fue positiva la articulación, la demanda y el apoyo del personal de la institución 
en el desarrollo del apadrinamiento. 

- Camilo Mancilla coordinador SSAAJ de la ESE Centro refirió que en la IES Bellas Artes, 
se realizó buena apertura sin embargo el flujo de asistencia de jovenes fue bajo, 
importante seguir teniendo en cuenta varios espacios para concertar con los jovenes y 
darse a conocer los SSAAJ. 

- Carolina Rojas de Profamilia expreso que apadrino a la Universidad Autónoma de 
Nariño, lo describió como un espacio positivo, se articularon con el coordinador para 
conocer el espacio con mayor tránsito de estudiantes, fue positivo ya que tuvieron una 
previa articulación, expreso que la semana andina es la fecha donde más acciones se 
movilizan, es importante que como mesa nos comprometamos asistir a varios espacios 
en los cuales invitan las organizaciones, este año los jovenes capacitaron a los padres 
de familia en sexualidad, siente que la articulación no está siendo bidireccionada, otra 
cosa es la visinbilización de los jovenes, es importante que sean los jovenes que tengan 
la voz en ruedas de prensa para que ellos alcen la voz y comuniquen el plan de trabajo 
en semana andina en apoyo con la mesa. Respecto a las olimpiadas del saber 
manifestó que falto un poco más en las dinámicas del ejercicio, falto más objetividad de 
los jurados, el impacto en cifras moviliza, la secretaria de salud se movilizo bastante.  
El espacio en el boulevard les aporto mucho a profamilia en el desarrollo de la actividad; 
por el tipo de población que asiste, son espacios de retroalimentación.  

- El equipo SSAAJ de la ESE Ladera apadrino al CECEP, expresaron que la actividad se 
pudo aprovechar en otra parte ya que la IES no tenía nada listo, abrieron tarde, no había 
organización ni apoyo de las personas que hacen parte de la institución, poca afluencia 
de adolescentes y jovenes, llevaron vacunación, prueba rápida de VIH, no hubo 
receptividad por parte de ellos.  Refieiron que la IES Antonio Jose Camacho tuvieron 
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una acogida buena en una jornada de capacitación que realizaron posterior al marco de 
la semana andina, respecto a la noche de gala hay buenos aportes, las IE quedaron 
agradecidos al ver la historia, conocer todo lo que hay detrás del modelo de atención 
SSAAJ. Las olimpiadas del saber los jovenes estaban sorprendido de participar junto 
con otros estudiantes de las demás zonas, quedaron muy agradecidos, sin embargo se 
presentó un sin sabor por parte de los jovenes que participaron en la yincana ya que 
hicieron todo el proceso de competencia, los demás grupos se retiraron, a ellos le dijeron 
que terminara todos los circuitos y al final les dijeron que no había premio.  
Refieren que sería importante que para los próximos años aunque se cuente con algún 
operador encargado de la parte presupuestal es importante que siempre lleve la linea 
el coordinador de los SSAAJ y que el operador solo se encargue de desembolsar el 
dinero sin involucrarse en el desarrollo de las acciones en territorio, la ESE Ladera 
expreso que el operador de la ESE Centro fue grosero en las olimpiadas del saber, llego 
hablando duro, manoteando y eso genero un mal ambiente. 
 

Finalizando, la ESE Centro hace entrega a cada ESE de los 50 canguros, quedando el 
compromiso de que para el 1ro de diciembre cada coordinador de los SSAAJ debería entregar 
los listados diligenciados de las 50  personas y/o entidades que recibieron los canguros 
(entorno comunitario, educativo, hogar). La ESE Centro hizo entrega a la Secretaría de Salud 
de 206 canguros, quedo el compromiso que se debe de entregar 544 canguros para un  total 
de 750 canguros que se concretaron en la mesa SSAAJ del mes de octubre que debían ser 
entregados a Secretaría, asi mismo hace entrega de 13 listados de 17 filas para el 
diligenciamiento.  
Quedo pendiente la entrega a la ESE Oriente de los 50 canguros ya que la coordinadora no 
asistió a la mesa porque tenía programada la clausura de los y las estudiantes en formación. 
El acta de entrega del material IEC (canguros) no se le dejo a las contratistas Marcela Henao 
y Adriana Sarria por parte de la ESE Centro hasta que la coordinadora de la ESE Oriente reciba 
los 50 canguros correspondientes, lo anterior se acuerda por ambas partes, la contratista 
Marcela Henao le refirió a la profesional de PIC 2 ESE Centro que  le enviara el acta escaneada 
por email cuando contara con las firmas completas para generar trazabilidad. 
 
La contratista Adriana Sarria manifestó que Casa Matria tiene una jornada de salud el 02 de 
diciembre, realizaron una solicitud para que asistieran servicios amigables de la ESE Ladera. 
 

3. Cierre 
Siendo las 05:00 pm se dio por terminada la reunión con la participación de 10 mujeres, 6 
hombres, para un total de 16 personas. 
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OBSERVACIONES GENERALES (Propuestas, Cambios y/o Adiciones): 

TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTA REUNION 

QUÉ HACER RESPONSABLE 
FECHA 

COMPROMISO 

1.Realizar Acta 
 
 
2. Andres Jiménez 
coordinador de salud mental 
a través de Camilo Mancilla 
coordinador de Servicios 
Amigables enviara directorio 
que maneja la linea 106.  
 
3. Crear un DRIVE que 
cuente con el directorio de 
EAPB, referentes de Cali.  

1.Marcela Henao López – 
Contratista 

 
2. Andres Jiménez y Camilo 

Mancilla – ESE Centro. 
 
 
 
 
 

3.Adriana Sarria – Marcela 
Henao López 

 

1. 24/nov/2023 
 
 

2.24/nov/2023 
 
 
 
 
 
 

3. 24/11/2023 

 
 
Firmas (responsables)  
 
 
 
MARCELA HENAO LÓPEZ                                ADRIANA SARRIA OSPINA 
Contratista                                                           Contratista 
Subgrupo de Salud Mental y Convivencia          Subgrupo de Salud Mental y Convivencia 
Secretaría Distrital de Salud                               Secretaría Distrital de Salud                       
 
Elaboró: Marcela Henao López – Contratista 
Revisó: Mirlelly Torres – Contratista 

 
 
NOTA: Se anexa listado de asistencia compuesto por un (01) folio y evidencia fotográfica 
compuesta por dos (02) folios, para un total de tres (03) folios. 
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                                                                                REGISTRO FOTOGRAFICO 
 

 
Fuente: Realizar mesa municipal servicios amigables para adolescentes y jóvenes con las entidades prestadoras del servicio con el objetivo 
de dar linea en las acciones a desarrollar en territorio. Fecha: 24/nov/2023,  Hora Inicial: 02:00 pm, Hora final 05:00 pm 
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Fuente: Realizar mesa municipal servicios amigables para adolescentes y jóvenes con las entidades prestadoras del servicio con el objetivo 
de dar linea en las acciones a desarrollar en territorio. Fecha: 24/nov/2023,  Hora Inicial: 02:00 pm, Hora final 05:00 pm 
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LISTA DE ASISTENCIA 
 
 

 


